UCHWALA NR XV/226/15
RADY MIASTA MYSLOWICE

z dnia 26 listopada 2015 r.

w sprawie Programu wspotpracy samorzadu miasta Mystowice i organizacji

pozarzadowych w 2016 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 1515), art. 92 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U z 2015 r. poz. 1445) iart. 5a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.

z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji

Rada Miasta Mystowice
uchwala:

§ 1. Uchwala sie roczny ,Program wspoipracy samorzadu miasta Mystowice i organizaciji

pozarzagdowych w 2016 r.” w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Mystowice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Mystowice

Grzegorz tukaszek
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XV/226/15
Rady Miasta Mystowice
z dnia 26 listopada 2015 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
SAMORZADU MIASTA MYSLOWICE
| ORGANIZACJI POZARZ ADOWYCH W 2016 r.

e
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Wstep

Priorytetem samorzgdu miasta Mystowice jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdéinoty
tworzonej przez mieszkancow miasta Mystowice.

Aktywna wspoOipraca miasta z organizacjami pozarzadowymi jest istotnym elementem aktywizujgcym
i taczacym spotecznosé lokalng przez zapewnienie partycypacji spotecznej w planowaniu i realizacji dziatan
podejmowanych w ramach strategii rozwoju miasta.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzgdowych ma na celu zwiekszanie
efektywnosci dziatan przyczyniajgcych sie do rozwigzywania probleméw i poprawy jakosci zycia mieszkancow
Mystowic oraz do rozwoju spoteczno — gospodarczego miasta.

Wedtug Strategii zrownowazonego rozwoju dla miasta Mystowice do roku 2020 “aktywnos$¢ organizacii
pozarzadowych jest powaznym atutem, wymagajgcym wykorzystania w planowaniu przedsiewzieé
rozwojowych oraz monitorowaniu ich realizacji”.

W celu realizacji deklaracji wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi proponuje sie stosowny program.
Okresla on zasady, zakres i formy wspélpracy miasta Mystowice z trzecim sektorem, a takze priorytetowe
zadania publiczne, ktérych realizacja zwigzana jest zich finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu
miasta Mystowice. Rada Miasta Mystowice przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania
wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan
publicznych oraz ksztattowania wzajemnych relacji tak, aby wspotpraca nieustannie sie rozwijata.

§1
Postanowienia ogolne

1. Program wspotpracy samorzgdu miasta Mystowice i organizacji pozarzgdowych w 2016 r. opracowany jest
i przyjety zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r. poz 1118 z p6zn. zm.).
2. Cele programu wspéipracy spéjne sg ze Strategig rozwigzywania probleméw spotecznych w Mystowicach
do 2020 r.
3. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi nalezy do zadan wlasnych gminy i powiatu okreslonych
w: art. 7 ust. 1 pkt. 19 i art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 r. poz. 1515), art. 4 ust. 1, pkt. 22 i art. 6, ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 1445).
4. Program wspotpracy samorzgdu miasta Mystowice i organizacji pozarzadowych w 2015 r. okresla formy,
zasady, zakres przedmiotowy wspotpracy oraz zakres priorytetowych zadan publicznych wspieranych
i powierzanych w pierwszej kolejnosci podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku publicznego.
5. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:
1) Programie — rozumie sie Program wspoOtpracy samorzadu miasta Mystowice i organizacji
pozarzgdowych w 2016 r.
2) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.poz.1118 z p6zn. zm.),
3) organizacji pozarzgdowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
4) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ), art. 151, art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz 885 z pézn.
zm.),
5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy,
6) generatorze — rozumie sie przez to aplikacje internetowg miasta Mystowice, bedgcg narzedziem do
wypetniania wnioskéw w otwartych konkursach ofert i sprawozdawczosci.

§2
Cel Programu

1. Gléwnym celem Programu jest tworzenie warunkéw rozwoju aktywnos$ci i samoorganizacji spotecznosci
lokalnej miasta Mystowice.

2. Cele szczegotowe:
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1)

2)

3)

4)

5)
7)
8)

9)

tworzenie warunkéw dla funkcjonowania sprawnego i zintegrowanego sektora organizaciji
pozarzgdowych, w szczeg6lnosci poprzez utworzenie Centrum Organizacji Pozarzadowych, w tym:

a) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejgcych organizacji pozarzadowych, integracji
wewnatrz sektora pozarzgdowego oraz powstawania nowych organizacji i inicjatyw
obywatelskich,

b) utworzenie i funkcjonowanie Centrum Wolontariatu, upowszechnianie i wdrazanie idei
wolontariatu, w tym, jako formy pracy uzytecznej spotecznie oraz formy zdobycia umiejetnosci
i kwalifikacji do podjecia pracy zarobkowe;j.

wzmocnienie wspolpracy partneréw lokalnej polityki spolecznej: organizacji pozarzgdowych,
samorzgdu lokalnego oraz biznesu w szczegdélnosci poprzez utworzenie Forum.

aktywizacja sektora organizacji pozarzadowych w realizacji zadan przy wspotpracy z administracjg
publiczng, w szczegolnosci poprzez tworzenie wspollnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym przez miasto Mystowice i organizacje pozarzgdowe, w tym:

a) tworzenie warunkOw sprzyjajacych wilaczeniu sie organizacji pozarzadowych w realizacje
zadan whasnych gminy i powiatu,

b) tworzenie warunkéw sprzyjajagcych roéwnorzednemu traktowaniu wszystkich organizacji
Z terenu miasta spetniajgcych wyznaczone kryteria merytoryczne,

c) tworzenie warunkOw sprzyjajgcych wspétpracy pozafinansowej,

d) umozliwianie uzupetniania dziatan miasta Mystowice w zakresie nieobjetym przez struktury
samorzadowe,

zwiekszenie partycypacji organizacji pozarzadowych w konsultowaniu projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych sfery zadan publicznych i dziedzinach dotyczgcych obszaru ich dziatalno$ci
statutowej, w szczego6lnosci poprzez utworzenie ifunkcjonowanie Powiatowej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego,

zwiekszenie partycypacji mieszkancéw w tworzeniu prawa lokalnego,

zwiekszenie udziatlu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemaéw,

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia
odpowiedzialnosci za wspélnote lokalng, swoje otoczenie i tradycje,

wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzieki dobremu rozpoznaniu wystepujgcych
potrzeb,

promowanie organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie miasta Mystowice w szczegdllnosci
organizacji o statusie pozytku publicznego oraz poprzez organizacje Dnia Organizacji Pozarzgdowych.

§3
Zasady wspOtpracy

Wspotpraca miasta Mystowice z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczosci, ktéra jest zasadg o charakterze ustrojowym i oznacza uporzgdkowanie wzajemnych
relacji oraz podziatu zadan miedzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim, ukierunkowane na
rozwdj obywateli, ich wspdlnot i organizaciji,

suwerennosci stron, co oznacza, ze zaréwno miasto Mystowice, jak i organizacje pozarzgdowe
podejmujgce wspotprace zachowujg autonomig i niezaleznosé,

partnerstwa, co oznacza, ze zar6wno miasto Mystowice, jak i organizacje pozarzgdowe uczestniczg
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobéw ich rozwigzania
oraz realizacji zadan publicznych,

efektywnosci, co oznacza, ze zaréwno miasto Mystowice, jak i organizacje pozarzadowe wspotpracujac
ze sobg w wykonywaniu zadan, bedg dbaé, aby zadania te wykonywane byly zjak najlepszym
rezultatem dla dobra spotecznosci lokalnej,

uczciwej konkurencji, rzetelnosci i jawnosci, polegajgcej na obowigzku wzajemnego udostepniania
przez miasto Mystowice oraz organizacje pozarzgdowe niezbednych informacji stuzacych realizacji
okreslonych zadan oraz realnego szacowania kosztow przedstawionych w ofertach i harmonogramach.

§4
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczn e

1. Przedmiotem wspotpracy miasta Mystowice i organizacji pozarzgdowych w roku 2016 jest:

1)
2)

okreslanie potrzeb organizacji pozarzadowych i wypracowanie sposobu ich zaspokajania,
realizacja zadan gminy w sferze pozytku publicznego.

2. Ustala sie priorytetowe zadania publiczne, o ktérych realizacje mogg ubiegac sie organizacje pozarzgdowe
w 2016 roku w nastepujgcym zakresie:
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1) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) prowadzenie placéwki wsparcia dziennego, zapewniajgcej dzienng opieke iwychowanie
dzieciom zterenu Mystowic, sprawiajgcym problemy wychowawcze, zagrozonym
demoralizacjg, przestepczoscig lub uzaleznieniami oraz wspieranie dziatan rodzicéw
w wychowaniu i sprawowaniu opieki,

b) wspomaganie dziatalnosci prowadzonej na rzecz dzieci i mtodziezy ze srodowisk dotknietych
problemem alkoholowym,

2) upowszechniania i krzewienia kultury fizycznej:

a) prowadzenie dziatalnosci w zakresie propagowania i organizacji sportu szkolnego oraz
aktywnego wypoczynku mieszkancow,

b) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) organizacja miejsc wsparcia i dziatan samopomocowych stuzgcych rozwigzywaniu probleméw
alkoholowych,

b) wspomaganie dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem alkoholizmowi i narkomanii oraz
integracjg spoteczng os6b uzaleznionych,

c) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej
w zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii oraz probleméw alkoholowych. Realizacja
programu profilaktycznego w szkotach gimnazjalnych,

d) realizacja programoéw profilaktyczno — terapeutycznych dla os6b osadzonych w areszcie
Sledczym w Mystowicach ze stwierdzonym problemem alkoholowym,

4) pomocy spotecznej:

a) prowadzenie dziatalnosci na rzecz przystosowania do zycia w spoleczenstwie 0so6b
niestyszacych oraz niewidomych i stabowidzgcych,

b) prowadzenie dzialalnosci w zakresie edukacji zdrowotnej oraz integracji 0os6b starszych,
niepetnosprawnych i niezaradnych zyciowo,

c) prowadzenie Dziennego Domu Senior-Wigor,

d) prowadzenie dziatalnosci w zakresie integracji spotecznej os6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz oséb z uposledzeniem ruchowym,

e) zapewnienie réznych form pomocy ludziom najubozszym, niezdolnym do rozwigzywania
samodzielnie swoich probleméw, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

f) prowadzenie osrodka wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

g) pomoc i wsparcie rodzin z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie,

5) ochrony zdrowia:

a) prowadzenie dziatalnosci z zakresu promocji zdrowia, promocji honorowego krwiodawstwa
oraz edukaciji zdrowotnej,

b) zabezpieczenie ponadstandardowych swiadczeh zdrowotnych w zakresie opieki hospicyjnej
i paliatywnej dla mieszkancéw Mystowic,

6) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych:

a) utworzenie i prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzadowych, w tym ograniczanie kosztéw
i zwiekszanie efektywnosci dziatan organizacji poprzez inicjowanie iorganizacje wspo6lnego
korzystania z lokali i sprzetu oraz obstugi administracyjnej przez grupy organizaciji,

b) zapewnienie wsparcia merytorycznego i organizacyjnego dla tworzenia i rozwoju organizacji
pozarzgdowych oraz ich profesjonalizacji w realizacji zadanh publicznych,

7) innym:

a) rewitalizacja obszaréw zdegradowanych oraz ochrona zabytkéw,

b) promocja i organizacja wolontariatu oraz utworzenie Centrum Wolontariatu,

c) zapobieganie i zwalczanie zjawiska bezdomnych zwierzat na terenie miasta,

d) prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej,

e) prowadzenie dziatalnosci w zakresie aktywizacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych.

3. Lista zadan, wymienionych w ust. 2 nie stanowi jedynego kryterium podjecia wspotpracy. Do pozostatych
kryteriow nalezg: jakos¢, wiarygodnos$¢é, wykazana efektywnos¢ iskutecznosé w realizacji zalozonych
celéw, nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane przez organizacje pozarzgdowe zasoby i srodki.

4. Organizacje pozarzgdowe mogg z wilasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, w tym
takze tych, ktdre sg realizowane dotychczas w inny sposob.

5. Organizacje pozarzgdowe moga sklada¢ oferty wspdlne na realizacje zadan wymienionych w ust.2
ze wzgledu na efektywne wykorzystanie potencjatu lokalnego.

85
Formy wspotpracy
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

Miasto Mystowice prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy,
we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom miasta Mystowice.

Podstawowym kryterium decydujgcym o wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja przez
nie zadan na rzecz miasta Mystowice lub jego mieszkancow, ze szczegélnym uwzglednieniem zadan
wskazanych w Programie wspotpracy.

Wspotpraca miasta Mystowice i organizacji pozarzagdowych obejmuje nastepujgce formy:

1) wspolprace finansowg,

2) wspoOtprace pozafinansowa.

§6
Wspotpraca finansowa

Wspoltpraca finansowa odbywa sie w formie zlecania organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan

publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym odbywa sie w trybie otwartego

konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania (art. 11 ust. 2 ustawy).

Wyhor zlecania realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w ust. 2, lub innym trybie okreslonym

w odrebnych przepisach, nastepuje w sposéb zapewniajgcy wysokg jakos¢ wykonania danego zadania.

Wspotpraca finansowa obejmowaé bedzie przyznawanie $rodkéw publicznych na realizacje zadan

poprzez:

1) wspieranie wykonywania zadah publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej dla organizaciji
pozarzgdowych na pokrycie czesciowych kosztéw realizacji zadania,

2) powierzanie wykonania zadan publicznych, ktére moze mie¢ formy:

a) udzielenia dotacji celowej dla organizacji pozarzadowej na sfinansowanie catkowitych kosztéw

realizacji zadania,

b) zakupu ustug zgodnie z trybem okreslonym w ustawie Prawo zamowien publicznych.
Powierzanie zadan publicznych moze by¢ stosowane dla wyodrebnionych zadan (ustug) o okreslonych
standardach.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 4, sg realizowane w oparciu o standardy realizacji zadan/ ustug, ktore

obejmujg wymadg zapewnienia réwnego dostepu i dostosowania ustug do potrzeb grup mniejszosciowych

i zagrozonych dyskryminacja.

Dotacje, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1i 2 lit. a):

1) nie moga zostac¢ udzielone na dotowanie zadan, ktore sg dofinansowane z budzetu miasta Mystowice
lub jego funduszy celowych na podstawie przepiséw szczegoinych,

2) moga zosta¢ wykorzystane wytgcznie na pokrycie kosztéw zwigzanych z realizowanym zadaniem.

Na czas realizacji zadania publicznego lub na czas okres$lony, nie diuzszy niz 5 lat, mogg by¢ zawierane

umowy wieloletnie.

Wysokos¢ finansowania zadan powierzonych w kolejnych latach uzalezniona bedzie od mozliwosci

finansowych miasta Mystowice.

Realizacja zadania publicznego o charakterze lokalnym moze zosta¢ zlecona organizacji pozarzgdowej

z pominieciem otwartego konkursu ofert, o ktorym mowa w art. 19a ustawy.

Mieszkancy miasta Mystowice mogg w sposéb bezposredni lub za posrednictwem organizacji

pozarzgdowych zlozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej o ktorej

mowa w art. 19b — 19h ustawy.

Szczegotowe zasady przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu miasta Mystowice na realizacje zadan

publicznych roku okresla zarzgdzenie Prezydenta Miasta.

Wspotpraca w formie finansowej moze réwniez obejmowac¢ udzielanie pozyczek organizacjom

pozarzgdowym aplikujgcym o $rodki zewnetrzne.

Powierzanie wykonania zadan publicznych moze nastgpi¢ w innym trybie niz okreslony w ust. 5 pkt l1a

ustawy, jezeli dane zadania mozna zrealizowaé¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w odrebnych

przepisach, w szczegélnosci poprzez zakup ustug od organizacji pozarzgdowych, prowadzacych

dziatalno$¢é gospodarczg lub odptatng dziatalno$¢ statutowg, na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie

z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.), przy

poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

Miasto Mystowice moze w formie finansowej wspierac projekty inwestycyjne organizacji pozarzgdowych.

Przy zakupie ustug, o ktérym mowa w ust. 4, nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul spotecznych.

Organizacja pozarzadowa, wypetniajgc oferte lub sprawozdanie moze korzystaé z generatora

udostepnionego na stronie Urzedu Miasta Mystowice www.myslowice.pl w zaktadce dla mieszkancow/

organizacje pozarzgdowe/ dotacje lub bezposrednio na stronie: www.generator.myslowice.pl.
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18. Zasady korzystania z generatora okresla zarzgdzenie Prezydenta Miasta.

87
Wspotpraca pozafinansowa

1. Pozafinansowe formy wspotpracy miasta Mystowice i organizacji pozarzgdowych dotyczg sfer:
1) informacyjney:

a) prowadzenie i aktualizacja oficjalnej stronie Urzedu Miasta Mystowice w czesci po$wieconej
organizacjom pozarzgdowym,

b) prowadzenie elektronicznej bazy danych organizacji pozarzgdowych,

c) informowanie o oglaszanych konkursach ofert na projekty zadan publicznych oraz
0 sposobach ich rozstrzygnieé,

d) przekazywanie informacji o wspolpracy za posrednictwem strony internetowej i mediow
lokalnych,

e) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatania poprzez strony internetowe
www.myslowice.pl, komunikaty prasowe, radiowe i telewizyjne, telefony, poczte elektroniczng
i tradycyjna,

f) konsultowanie projektow uchwat Rady Miasta Mystowice z zakresu polityki spotecznej
Z organizacjami pozarzadowymi oraz w dziedzinach dot. obszaru ich dziatalnosci statutowej,

g) udostepnianie organizacjom pozarzadowym materiatdw promujgcych miasto Mystowice,

2) organizacyjnej obejmujgcej:

a) inicjowanie dziatan aktywizujgcych i integrujgcych lokalne organizacje pozarzgdowe,

b) przygotowanie sprawozdan dotyczgcych realizacji Programu,

c) tworzenie i praca wspolnych zespotéw o charakterze inicjatywnym, doradczym i opiniujgcym,
w poszczegolnych obszarach dziatalnosci pozytku publicznego,

d) pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych zrddet,
niz budzet miasta Mystowice poprzez informowanie o potencjalnych zrédtach finansowania
i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania sie przez organizacje pozarzgdowe o $rodki
ze zrodet zewnetrznych, w tym srodkéw z funduszy Unii Europejskiej,

e) pomoc w pozyskiwaniu lokalu na dziatalno$¢ statutowg organizacji, na potrzeby realizacji
projektdéw na preferencyjnych warunkach,

f) udostepnianie organizacjom pozarzgdowym pomieszczen Urzedu Miasta Mystowice lub
jednostek organizacyjnych miasta Mystowice i bazy technicznej w tych pomieszczeniach na
niekomercyjne spotkania zwigzane z realizacjg Programu,

g) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzgdowych, np. wstepne
doradztwo prawne, organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa
w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,

h) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspélnych przedsiewzie¢
miasta Mystowice i organizacji pozarzgdowych,

i) wspotorganizacja wspélnych wyjazdow przedstawicieli sektora na ogdlnopolskie fora inicjatyw
pozarzgdowych lub inne spotkania tematyczne o podobnym charakterze,

3) szkoleniowej:

a) informowanie, inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen dotyczacych zwigkszenia jakosci

dziatalno$ci organizacji pozarzadowych, w sferze zadan publicznych,

b) informowanie, inicjowanie Ilub wspdlorganizowanie szkolen i konsultacji dotyczacych
mozliwosci pozyskiwania srodkéw ze zrédet zewnetrznych, w tym $rodkéw z funduszy Unii
Europejskiej,

c) stwarzanie mozliwosci wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnie¢,

4) innej:

a) wydawanie opinii o dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacji
na ich wniosek,

b) mozliwos¢ udziatu w tworzeniu standardéw wspotpracy administracji publicznej z 11l sektorem,

¢) mozliwos¢ wspdlnej realizacji projektow wspétfinansowanych ze srodkéw pozabudzetowych,

d) wspieranie i udzielanie pomocy organizacjom pozarzgdowym w nawigzywaniu wspOtpracy
Z organizacjami pozarzadowymi z miast partnerskich,

e) wypracowanie wspoélnego kalendarza imprez lokalnych,

f) mozliwos¢ udzialu w opracowywaniu i aktualizacji standardoéw realizacji zadan publicznych
w samorzadzie,

g) umozliwianie dziatan w ramach inicjatywy lokalnej,

h) prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzgdowych,

i) rozpowszechnianie informacji o dziatalnosci organizacji pozarzgdowych.
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2. Miasto

Mystowice moze w formie finansowej i pozafinansowej wspiera¢ wspOlprace

miedzynarodowg organizacji pozarzgdowe;j.

3. Inicjatywa

lokalna jest narzedziem realizacji zadan publicznych z mozliwym udziatem

organizacji pozarzagdowej jako reprezentanta mieszkancow.
4. Miasto Mystowice moze zawiera¢ umowy partnerskie z Organizacjami w celu wspélnej realizacji projektéw
finansowanych ze srodkéw pozabudzetowych.

§8
Okres realizacji Programu

Okres realizacji Programu obejmuje czas od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku.

89
Realizatorzy Programu

1. Realizatorami wspotpracy ze strony miasta Mystowice sa:
1) Rada Miasta Mystowice i poszczego6lne komisje, w szczegélnosci w zakresie:

a)

b)

<)
d)

okreslania strategii rozwoju miasta Myslowice, ze szczegdlnym uwzglednieniem szeroko
rozumianej polityki spotecznej,

uchwalania Programu i przyjmowania sprawozdanh z jego realizaciji,

konsultacji problemoéw i zadan stanowigcych przedmiot prac komisji statych,

konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktéw normatywnych, w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji, na podstawie przyjetego przez Rade Miasta
Mystowice w drodze uchwaly szczegbtowego sposobu prowadzenia tych konsultacji, zgodnie
z art. 5 ust. 5 ustawy,

2) Prezydent Miasta Mystowice, w szczegdlnosci w zakresie:

a)

b)

f)

realizacji strategii rozwoju miasta Mystowice, z uwzglednieniem szeroko rozumianej polityki
spotecznej,

prowadzenia merytorycznej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym tworzenia
zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zgodnie z art.5 ust. 2 pkt 5 ustawy,

nadzoru nad wykonaniem Programu, zgodnie z uchwalg Rady Miasta Mystowice,

realizacji zadan wynikajgcych z Programu poprzez ogtaszanie otwartych konkurséw ofert
w celu powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich na ten cel
srodkow w ramach budzetu,

kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan pod wzgledem efektywnosci i jakosci przy
pomocy zastepcOw prezydenta, skarbnika miasta, naczelnikéw wydziatéw, kierownikéw
jednostek organizacyjnych miasta Mystowice,

Prezydent zorganizuje w ciggu roku co najmniej dwa spotkania z organizacjami
pozarzgdowymi, na ktére zaproszeni zostang przedstawiciele Rady Miasta oraz jedng sesje
Rady Miasta poswiecong problematyce organizacji pozarzgdowych,

3) Pracownik ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w celu dbatosci o stosowanie zasad
wspotpracy pehni funkcje koordynatora, w zakresie:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

diagnozowania potrzeb lokalnych organizacji pozarzgdowych,

przygotowywania rocznych programow wspotpracy,

udziatu w tworzeniu standardoéw wspotpracy administracji publicznej z Ill sektorem,
wspotorganizowania przedsiewzie¢ promujgcych dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowych,
wspierania dziatan zmierzajacych do aktywizowania spotecznosci lokalnych i wspétpracy w tym
zakresie,

funkcja ta jest rozdzielna od zlecania zadan publicznych i kontroli ich realizacji,

4) naczelnicy wydziatéw, kierownicy referatow i osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy Urzedu

Miasta Mystowice oraz jednostki organizacyjne miasta — w zakresie biezacej wspéipracy

Z organizacjami pozarzgdowymi w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo lub
statutowo.

2. Realizatorami wspotpracy ze strony organizacji pozarzadowych sg zgtoszone w rejestrach ich organy

statutowe.

§10
Wysoko $¢€ srodkdw przeznaczonych na realizacj e Programu
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1. Planowana wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wspotpracy w 2016 roku wynosi 3
711 222,00 zt.

2. Wymieniona w ust. 1 kwota moze ulec zmianie w razie zmiany przez Rade Miasta Mystowice kwoty
budzetu w uchwale budzetowej, jak réwniez stwierdzenia, ze zadania mozna realizowa¢ mniejszym
kosztem lub gdy zaistnieje konieczno$¢ zmniejszenia budzetu miasta w czesci przeznaczonej na realizacje
zadan z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu przyjecia niniejszego Programu.

§11
Ocena realizacji Programu

1. W terminie do dnia 30 kwietnia 2017 r. Prezydent Miasta przedklada Radzie Miasta Mystowice
Sprawozdanie z realizacji Programu.
2. Sprawozdanie z realizacji Programu zawiera co najmniej:
1) ilos¢ ogtoszonych konkursoéw,
2) liczba propozyciji i ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe na realizacje zadania publicznego,
3) wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan publicznych,
4) wykaz udzielonych dotacji: nazwa organizacji pozarzadowej, nazwa przedsiewziecia, kwota dotaciji
wraz z nazwami zadan na jakie zostaly one przekazane wnioskodawcom,
5) informacja o prowadzonej wspotpracy pozafinansowej,
6) ilos¢ organizacji pozarzagdowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
7) tacznej wielkosci s$rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow,
8) liczby przeprowadzonych konsultacji z organizacjami pozarzadowymi.
3. Sprawozdanie moze zawiera¢ opinie organizacji pozarzgdowych dot. oceny realizacji Programu.

§12
Powotywanie oraz zasady dziatania komisji konkursow ych

1. Dla poszczegoéinych obszaréw Prezydent Miasta, w drodze zarzadzenia, powotuje komisje konkursowe
w celu opiniowania ofert ztozonych w konkursach na finansowanie lub dofinansowanie projektow.

2. W skiad kazdej z komisji konkursowej wejdzie:

1) przewodniczacy komisji — wyznaczony przez Prezydenta Miasta,

2) 2 -4 cztonkow komisji — wyznaczonych przez Prezydenta Miasta,

3) 1 czionek komisji — wyznaczony przez Przewodniczgcego Rady Miasta Mystowice,

4) do 2 cztonkoéw komisji — wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3. ustawy.

3. W pracach komisji konkursowej na zaproszenie przewodniczacego komisji mogg uczestniczy¢ osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w danym obszarze z gtosem doradczym bgdz wydajac opinie.

4. W pracach komisji konkursowej moze uczestniczy¢ pracownik ds. wspélpracy z organizacjami
pozarzgdowymi z gtosem doradczym.

5. W tresci ogloszenia o otwartym konkursie zostanie wyznaczony termin naboru czionkéw komisji,
wyznaczonych przez organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3. Nabér czionkéw
komisji opiera sie na kolejno$ci zgtoszen. Organizacja pozarzadowa moze wyznaczy¢ osobe pisemnie,
mailowo (na wskazany w ogtoszeniu adres) lub bezposrednio zgtaszajgc sie do komorki merytorycznie
odpowiedzialnej za organizacje konkursu.

6. Cztonkowie komisji konkursowej oraz doradcy nie moga byé czlonkami podmiotu, ktéry ubiega sie

o dotacje w ramach obszaru rozpatrywanego przez te komisje. Fakt ten cztonkowie komisji oraz doradcy

poswiadczajg pisemnym oswiadczeniem, stanowigcym zatgcznik do niniejszych zasad.

Z tytutu pracy w komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

Pracami komisji kieruje przewodniczgcy komisji lub wskazany przez niego cztonek komisiji.

Obrady komisji sg wazne, gdy w czasie posiedzenia obecnych jest min. 3 cztonkéw komisiji.

0. Procedury oceny i wyboru wnioskéw przez komisje konkursowg okresla zarzgdzenie w sprawie przyjecia

zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu miasta Mystowice na realizacje zadan publicznych.

B ©o~N

§13
Tworzenie Programu oraz przebieg konsultacji
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Projekt Programu wspoétpracy samorzadu miasta Mystowice i organizacji pozarzadowych w 2016 r.
zostat przedstawiony do konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi w terminie od 30.06 - 23.10.2015 .

Projekt dokumentu do konsultacji zostat przygotowany przez zesp6t ds. wspéipracy lokalnej, ktory
powstat w trakcie realizacji projektu “My PART”, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W ramach konsultacji, w dniu 14 wrzes$nia oraz w dniu 21 pazdziernika br. (spotkanie przetozone z 12
pazdziernika br.) odbyly sie spotkania konsultacyjne z organizacjami pozarzadowymi. Spotkania odbyly sie
w Osrodku wsparcia dla organizacji pozarzgdowych prowadzonym przez Stowarzyszenie Centrum Inicjatyw
Spotecznych Mystowice.

Udziat w konsultacjach mozliwy byt réwniez poprzez wyrazenie opinii, wniesienie wnioskéw lub
zgloszenie uwag osobiscie lub za pomocag poczty tradycyjnej i elektronicznej. Przedstawiciele uprawnionych
podmiotéw mogli zapozna¢ sie z projektem uchwaly na oficjalnej stronie Urzedu Miasta Mystowice, stronie
Biuletynu Informacji Publicznej oraz platformie do konsultacji umieszczonej na portalu dla organizacji
pozarzadowych. Projekt Programu byt rowniez udostepniony do wgladu w siedzibie Urzedu Miasta Mystowice
w Wydziale Rozwoju Miasta.

W okresie wskazanym do konsultacji wptynety uwagi od przedstawicieli z 6 organizacji pozarzadowych.
Wszystkie uwagi i propozycje do Programu zostaty uwzglednione.
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