UCHWALA NR LXXXIV/1335/24
RADY MIASTA MYSLOWICE

z dnia 21 marca 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Pani ... na dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5

im. Gustawa Morcinka w Mystowicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:

Dz. U. z2023r., poz. 40 z pézn. zm), w zwigzku z art. 229 pkt 3) ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z2023r., poz. 775
z pézn.zm.)
Rada Miasta Mystowice
uchwala:
§ 1. Uzna¢ skarge nr OR-11.1510.3.2024 Pani ... na dziatalnos¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej

nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mystowicach za bezzasadna.

§ 2. Upowazni¢ Przewodniczacego Rady Miasta Mystowice do zawiadomienia skarzgcej o sposobie
zatatwienia sprawy oraz przekazania uzasadnienia faktycznego iprawnego, stanowigcego zatgcznik

do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Miasta
Mystowice

Antoni Zazakowny
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Zatgcznik do uchwaty Nr LXXXIV/1335/24
Rady Miasta Mystowice

z dnia 21 marca
2024 r.

Uzasadnienie

W dniu 28 lutego 2024 roku do Rady Miasta Mystowice zostata przekazana skarga Pani ...
na dziatalno$¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 5im. Gustawa Morcinka w Mystowicach, zgodnie

z whasciwoscia, celem rozpatrzenia.

Skarzgca zarzuca Dyrektorowi placowki niewtasciwg reakcje na zachowanie ucznia, stosowanie
praktyk mobbingowych, szkalowanie na  ,forum nauczycielskim" iwobec rodzicow uczniéw

oraz lekcewazgce traktowanie.

Skarga na dziatalnos¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5im. Gustawa Morcinka w Mystowicach
zostala omoéwiona na posiedzeniu Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji w dniu 11 marca 2024 r.
Czionkowie Komisji zapoznali sie zprzedmiotem skargi, atakze pisemnymi oraz ustnymi
wyjasnieniami, ztozonymi przez Dyrektor placowki i skarzaca, ktére byly obecne na posiedzeniu
Komisji.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mystowicach — w ztozonych wyjasnieniach
— w pierwszej kolejnosci odniosta sie do, zdaniem skarzacej, niewtadciwej reakcji na zachowanie
ucznia informujgc, iz uczeh probowat przedstawi¢ skarzacej informacje o niewtasciwym zachowaniu
kolegéw, co byto jego prawem. Dyrektor szkoty zaznaczyta, iz skarzgca pozostawita pobudzone
dziecko bez opieki, aby telefonicznie wezwaé jego rodzica do placéwki, co w ocenie Dyrektora nie byto
konieczne, poniewaz w tym dniu w szkole obecni byli specjalisci, z ktérych pomocy skarzaca mogta
skorzysta¢, aby uspokoi¢ dziecko. Podkreslita, iz kontakt nauczyciela zrodzicami dziecka
byt potrzebny, lecz zaistniata sytuacja nie wymagata nagtego wezwania matki ucznia do szkoty -
specjalisci w placowce byli obecni i mogli podjgé adekwatne s$rodki opiekunczo - wychowawcze,
gdyz skarzgca nie potrafita rozstrzygngé konfliktu pomiedzy wychowankami. Dyrektor placéwki
wskazata, iz na skutek rozméw ze skarzgca, ktére nie doprowadzity do rozwigzania sytuacji, zaprosita
skarzgcg wraz z pedagogiem do gabinetu i nakazata skarzgcej zorganizowanie spotkania z rodzicami,
wcelu zatagodzenia sporu iznalezienia kompromisu, apo spotkaniu sporzgdzenie
przez obie Panie dokladnej notatki, zawierajgcej ustalenia, dotyczace wspétpracy. Skarzgca
po spotkaniu nie sporzadzita wskazanej notatki. Natomiast pedagog zwrécita sie z prosbag
o pomoc do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, co wskazuje, iz wszelkie dziatania dla dobra
dziecka zostaty podjete =z udziatem Dyrektora iwe wspdtpracy zrodzicami ucznia. Skarzaca
podwazyta zasadno$¢ udzielenia dziecku pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wskazujgc,

iz problemy z zachowaniem ucznia nagle zakonczyly sie. Dyrektor szkoty zwrdcita uwage, iz matka
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ucznia ztozyta pisemng skarge do sekretariatu szkoty na skarzgca, ktéra sie do niej nie odniosta -
pomimo présb. Zdaniem Dyrektora szkota jest wspdolnym dobrem dzieci, nauczycieli, pracownikéw
i rodzicéw, a nie dobrem jednostki, ktéra chce narzuci¢ swoje zasady, nie posiadajgce racjonalne;j
argumentacji. Podkreslita, iz na Konferencji Rady Pedagogicznej, podczas ktérej omawiano
m.in. kontakty z rodzicami w sprawach probleméw wychowawczych z uczniami, skarzgca obrazata
nie tylko Dyrektora szkoty, ale takze niektérych nauczycieli. Dyrektor placéwki poinformowata,
iz wielokrotnie odbyta ze skarzgcg rozmowy na temat metod jej reagowania na pojawiajgce sie trudne
sytuacje - niestety byly one bezskuteczne. W ocenie Dyrektor szkoty dziatania skarzgcej nakierowane
$g ha pogorszenie wzajemnych relacji, co nie sprzyja rozwojowi ucznidéw oraz wspétpracy z rodzicami.
Dyrektor placéwki wspomniata, iz wiele rozméw ze skarzgcg - na temat jej postawy - konczyto
sie zastraszaniem o zwolnieniu, bez merytorycznych wyjasnieh. Z pism skarzgcej - kierowanych
do Dyrektor szkoty - wynikat wytgcznie ,}tadunek emocjonalny", zamiast realna ocena danej sytuac;ji.
Nadto, byty w nich zawarte obrazliwe oraz niedopuszczalne stwierdzenia skarzgcej. Odpowiadajgc
na zarzuty, dotyczgce komunikacji i biurokracji w placéwce podkreslita, iz wynikajg one z zalecen
pokontrolnych, ktére zostaty natozone na szkote w efekcie kontroli, przeprowadzone;j
przez Kuratorium Os$wiaty, zuwagi na skarge, ziozong do organu przez skarzgcg. Dyrektor
placowki, podsumowujgc zarzuty, zawarte w skardze wskazata, iz jest to kolejna proba
zdyskredytowania jej dziatan przez skarzaca. Podkreslita, ze pomimo krétkiego stazu sprawowania
funkcji, podejmowane przez nig dziatania cieszg sie w$rdd spotecznosci lokalnej sympatig
oraz szacunkiem, a szkota rozwija sie. Na potwierdzenie przedtozyta pozytywng opinie Rady
Rodzicéw o jej pracy jako Dyrektora szkoty, informacje o wspdtpracy z Radg Dzielnicy oraz opinie
Proboszcza miejscowej parafii. Jednoczesnie stwierdzita, ze podejmuje dziatania zgodnie z Kartg

nauczyciela, Statutem Szkoty oraz przepisami oswiatowymi.

Podczas dyskusji Cztonkowie Komisji Skarg, Whnioskow i Petycji podkreslili, iz skarzgca
nie podejmuje prob wdrozenia - zaproponowanych przez Dyrektor szkoty - zalecen, dotyczacych
jej pracy zuczniami, atakze reagowania na trudne sytuacje, wtym sytuacje konfliktowe,
ktére w szkole podstawowej sg nieuniknione. Wskazali, iz skarzgca dyskredytuje dziatalnos¢ szkoty
poprzez wprowadzanie ,napietej" i stresogennej sytuacji wsréd pozostatych pracownikéw. Zaznaczyli,
iz skarzgca - w ztozonej skardze - odnosi sie do utracenia mozliwosci prowadzenia zajeé
z przedmiotu, ktory dotad wykonywata w placowce, jednak uznali, ze Dyrektor ma prawo do wdrazania
zmian, jezeli zachodzi taka koniecznos¢. Podkreslili, ze w konsekwencji skarzgca otrzymata
korzystniejsze warunki zatrudnienia, zachowujgc etat w placéwce. Zwrécili uwage na fakt,
iz prowadzenie nowych zaje¢ przez skarzaca jest zgodne z posiadanym przez nig wyksztatceniem.
Zdaniem czionkéw Komisji, Dyrektor szkoty podejmuje wszelkie proby zatagodzenia i wyjasnienia
zaistniatych zdarzen. Nadto, wspétpracuje z rodzicami uczniéw, pracownikami, a takze dyrektorami
innych placéwek, co przynosi zadowalajgce efekty dla szkoty. Podkreslili, iz starania dyrektora oraz
grona nauczycielskiego, dotyczace wzajemnej wspotpracy dla dobra dzieci sg widoczne, a zadna
z 0os6b wymienionych w skardze nie potwierdzita przytoczonych zarzutow. Czlonkowie Komisiji

zaznaczyli, iz zachowania skarzgcej wzgledem uczniéw, ich rodzicow oraz wspotpracownikéw
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naruszajg przepisy oswiatowe oraz Statut szkoly, a jej metody opiekunczo - wychowawcze powinny

by¢ stale dostosowywane do zmieniajgcych sie wyzwah systemu edukaciji.

W wyniku rozpoznania przedmiotu skargi, przedstawionych ustnych oraz pisemnych wyjasnien
Dyrektor placowki i skarzgcej, a takze przeprowadzonej dyskusji, Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji
postanowita rekomendowa¢ Radzie Miasta uznanie skargi Pani ... na dziatalnos¢ Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mystowicach za bezzasadng, w gtosowaniu: 4 gltosy ,za” -

jednogtosnie.

Na sesji w dniu 21 marca 2024 roku, po zapoznaniu sie z przedmiotem skargi oraz rekomendacjg
Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rada Miasta dokonata rozstrzygniecia w przedmiotowej sprawie,

w gtosowaniu: 17 gloséw ,za"- jednogtosnie.
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